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DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE 
 
 
 
 

n. 24 del 31/01/2018 
 

 
OGGETTO:   APPROVAZIONE PIANO PERFORMANCE ANNI 2018/2020 
 

L’anno duemiladiciotto il giorno 31  del mese di gennaio nella sala delle adunanze del 
Comune, dalle ore 12,45 e seguenti si è riunita la Giunta Comunale con l’intervento dei Signori 
 
 
 

 Presenti Assenti 

1) Pili Sandro X  

2) Grussu Andrea X  

3) Carta Giulia M.E. X  

4) Sanna Loredana X  

5) Orrù Rosella X  

6) Puddu Simone X  

 6 0 

 
 

Assiste il Vice Segretario Generale dott. Stefano Usai  
 
 
Il Sindaco Pili Sandro, constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed 
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato. 

 

 
 
 
 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 



PREMESSO CHE: 
-  l’art. 10, comma 1, del D.Lgs. n. 150/2009 – come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017 -  

dispone che le amministrazioni pubbliche devono redigere e pubblicare sul sito istituzionale, 
entro il 31 gennaio di ogni anno,  il Piano delle performance ossia il documento 
programmatico triennale che individua gli indirizzi  e gli obiettivi strategici e operativi  
dell’Ente. 

- negli Enti locali obbligati con l’adozione del PEG (comuni con popolazione superiore ai 
5mila abitanti)  le funzioni del piano delle performance e di quello degli obiettivi sono 
assolte con l’adozione del piano esecutivo di gestione.  

- per effetto del differimento del termine dell’approvazione del bilancio al 28 febbraio  il 
documento contabile di dettaglio (PEG) può essere approvato solamente dopo l’approvazione 
del bilancio preventivo, pertanto in questa fase si procede con un piano che contiene obiettivi 
di tipo generale e di mantenimento fermo restando il successivo intervento giuntale per gli 
ulteriori obiettivi in coerenza con quanto stabilito dal DUP;   . 
 

DATO ATTO CHE l’Ente, in attuazione dell’ art. 18 del predetto D.Lgs. n. 74/2017, ai fini 
dell’adeguamento del proprio ordinamento alle regole del D.Lgs. 150/09,  sta predisponendo anche il 
nuovo Regolamento per la valutazione delle performance. 
  
VISTO il Piano delle performance per il triennio 2018/2020 relativo ai soli obiettivi di 
mantenimento predisposto secondo le indicazioni del nucleo di valutazione e fermo restando 
l’ulteriore completamento con i vari obiettivi coerenti con il documento unico di programmazione;  
 
A voti unanimi dei presenti  
 
 

 
DELIBERA  

 
Di approvare l’approvazione del Piano delle performance per il triennio 2018/2020 contenente gli 
obiettivi di contenimento del triennio 2018/2020, allegato alla presente per costituirne parte 
integrante e sostanziale. 

 
L’immediata esecutività dell’atto presente.  

 


