
COMUNE DI TERRALBA 
   Provincia di Oristano 

 

Settore  GESTIONE DELLE RISORSE 

OBIETTIVO  

PERFORMANCE INDIVIDUALE 

N. 1 

 
OBIETTIVO  

Presentazione proposta di Regolamento comunale di contabilità - entro il 

30 novembre 2018 - adeguato ai principi dell’armonizzazione. 

Responsabile Usai Stefano  

Esercizi di riferimento 
 

2018 2019 2020    

Descrizione, finalità e 
risultati da raggiungere: 

Predisposizione della proposta per la giunta comunale (ai fini della 
predisposizione per il C.C.) 

Tipologia Obiettivo   

Innovativo X  
Peso % 

100 

 
30 Gestionale di 

Mantenimento: 

 

Gestionale di 
Miglioramento 

X 

 

Azioni Scadenza 

2018 2019 2020 

Studio e analisi della normativa ed adeguamento del 
pregresso regolamento  

 
X 

  

    

Indicatori Anno 2018 Valore 
 Atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

Tempistica di predisposizione  X   

    

    

    

Indicatori Anno 2019 Valore 
 atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Indicatori Anno 2020 Valore 
atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

 



Risorse Finanziarie Assegnate 

Cap. Importo 

BILANCIO GENERALE € 0,00 

 

 
Personale coinvolto nell’obiettivo 

Cat. 2018 2019 2020 

Illotta Stefania  C X   

Tamburin Gabriella B3 X   

Poddie Laura (pro quota d’anno)     

 

Verifica intermedia Data Verifica finale Data 

  

Media Valore raggiunto %  Media Valore raggiunto %  

Media Rispetto dei Tempi %  Media Rispetto dei Tempi %  

Analisi degli scostamenti Provvedimenti correttivi 

Cause  
 

Cause  

Effetti  
 

Effetti  

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

Intrapresi 
 

 Intrapresi  

Da Attivare 
 

 Da Attivare  

NOTE 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI TERRALBA 
   Provincia di Oristano 

 

Settore  GESTIONE DELLE RISORSE 

OBIETTIVO  

PERFORMANCE INDIVIDUALE 

N. 2 

 
OBIETTIVO  

Completamento piano assunzioni del 2018 entro l’esercizio finanziario al fine 
di evitare di perdere la possibilità di spesa – predisposizione e definizione 
attività contrattuale dell’ente. 

Responsabile Stefano Usai  

Esercizi di riferimento 
 

2018 2019 2020 

X 
  

Descrizione, finalità e 
risultati da raggiungere: 

 

Tipologia Obiettivo   

Innovativo X  
Peso % 

 
25 Gestionale di 

Mantenimento: 

 

Gestionale di 
Miglioramento 

 

 

Azioni Scadenza 

2018 2019 2020 

  
 

  

    

Indicatori Anno 2018 Valore 
 Atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1.  Evitare interruzioni di 
servizio 

 
 

Indicatori Anno 2019 Valore 
 atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Indicatori Anno 2020 Valore 
atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Risorse Finanziarie Assegnate 

Cap. Importo 

BILANCIO GENERALE € 0,00 

 



 
Personale coinvolto nell’obiettivo 

Cat. 2018 2019 2020 

Luisanna Mereu  C X   

Fabio Trombini C    

Elena Serra C    

Verifica intermedia Data Verifica finale Data 

  

Media Valore raggiunto %  Media Valore raggiunto %  

Media Rispetto dei Tempi %  Media Rispetto dei Tempi %  

Analisi degli scostamenti Provvedimenti correttivi 

Cause  
 

Cause  

Effetti  
 

Effetti  

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

Intrapresi 
 

 Intrapresi  

Da Attivare 
 

 Da Attivare  

NOTE 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI TERRALBA 
   Provincia di Oristano 

 

Settore  gestione delle risorse 

OBIETTIVO  

PERFORMANCE INDIVIDUALE 

N. 3 

 
OBIETTIVO  

a) Emissione atti ingiuntivi varie annualità e accertamenti 2013 (tari) al 
fine del completamento delle procedure ed evitare prescrizioni.   

b) Sportello IMU/TASI versamenti anno 2018 e accertamenti ICP anno 
2013. 

Responsabile Stefano Usai 

Esercizi di riferimento 
 

2018 2019 2020 

X 
  

Descrizione, finalità e 
risultati da raggiungere: 

Individuazione situazione debitoria ed emissione atti riscossione 
crediti varie annualità per portare l’ufficio a regime con i pagamenti.  
 

Tipologia Obiettivo   

Innovativo 
 

 
Peso % 

 
30 Gestionale di 

Mantenimento: 

 

Gestionale di 
Miglioramento 

X 

 

Azioni Scadenza 

2018 2019 2020 

Predisposizione file, controllo emissione atti e gestione 
utenza  Predisposizione sportello gestione richieste utenza 
IMU/TASI e emissione ingiunzioni pubblicità anno 2013 

 
X 

  

    

Indicatori Anno 2018 Valore 
 Atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1   
 

Indicatori Anno 2019 Valore 
 atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Indicatori Anno 2020 Valore 
atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Risorse Finanziarie Assegnate 

Cap. Importo 



  

 

 
Personale coinvolto nell’obiettivo 

Cat. 2018 2019 2020 

Anna Pianti – C. Bergamin . S. Perini  C/B3/B1 X   

Caria Alessione – Steri L. C/B1 X   

     

Verifica intermedia Data Verifica finale Data 

  

Media Valore raggiunto %  Media Valore raggiunto %  

Media Rispetto dei Tempi %  Media Rispetto dei Tempi %  

Analisi degli scostamenti Provvedimenti correttivi 

Cause  
 

Cause  

Effetti  
 

Effetti  

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

Intrapresi 
 

 Intrapresi  

Da Attivare 
 

 Da Attivare  

NOTE 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

COMUNE DI TERRALBA 
   Provincia di Oristano 

 

Settore  Staff  e Direzione 

OBIETTIVO  

PERFORMANCE INDIVIDUALE 

N. 4 

 
OBIETTIVO  

Gestione procedimenti d’ufficio nei termini di legge (protocollo, centralino, 
segreteria) 

Responsabile Stefano Usai 

Esercizi di riferimento 
 

2018 2019 2020 

X 
  

Descrizione, finalità e 
risultati da raggiungere: 

Gestione ordinaria dei procedimenti e delle incombenze d’ufficio 
segreteria, protocollo e centralino.  
 

Tipologia Obiettivo   

Innovativo 
 

 
Peso % 

 
15 Gestionale di 

Mantenimento: 

 

Gestionale di 
Miglioramento 

X 

 

Azioni Scadenza 

2018 2019 2020 

- Gestione delibere (e varie) 
- Gestione protocollo (e notifiche) 
- Gestione centralino 

 
X 

  

    

Indicatori Anno 2018 Valore 
 Atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

   
 

Indicatori Anno 2019 Valore 
 atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Indicatori Anno 2020 Valore 
atteso 

Valore  
Raggiunto 

Peso % 

1- 
 

 
 

Risorse Finanziarie Assegnate 

Cap. Importo 



  

 

 
Personale coinvolto nell’obiettivo 

Cat. 2018 2019 2020 

Rosas A. Cannas A. B1 X   

Podda A. – Picardi P. B1    

Pianti Martino  B1    

Verifica intermedia Data Verifica finale Data 

  

Media Valore raggiunto %  Media Valore raggiunto %  

Media Rispetto dei Tempi %  Media Rispetto dei Tempi %  

Analisi degli scostamenti Provvedimenti correttivi 

Cause  
 

Cause  

Effetti  
 

Effetti  

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

Intrapresi 
 

 Intrapresi  

Da Attivare 
 

 Da Attivare  

NOTE 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


